O Coletivo Feminista de Mulheres Negras do Tocantins- Ajunta Preta, organizagado que atua
desde 2018 como frente de combate ao racismo e ao sexismo no Tocantins, vem a publico
manifestar preocupacéao e repudio diante da nomeagao de uma mulher branca para o cargo

de Secretaria Municipal de Politicas Sociais e Igualdade Racial de Palmas.

O ato, publicado no Diario Oficial do Municipio da ultima segunda-feira, 22, ignora a
importancia de designar pessoas negras para a condugao de estruturas publicas que tem
como missdo promover a igualdade racial, considerando que representatividade é
fundamental para abordar as desigualdades histéricas e estruturais enfrentadas pela

comunidade negra em nossa cidade.

E imperativo que as vozes das mulheres negras sejam ouvidas e respeitadas,
especialmente quando se trata de decisbes que impactam diretamente nossas vidas e
realidades. Acreditamos que a escolha de uma lideranga que compartilhe a vivéncia e
compreenda as particularidades da populagao negra é crucial para garantir que as politicas

adotadas sejam sensiveis as demandas especificas da nossa comunidade.

Diante disso, esperamos que a prefeita de Palmas reconsidere essa nomeacgao, buscando
uma abordagem mais inclusiva e representativa, alinhada com os principios da promogao
da igualdade racial. Nos colocamos a disposi¢cao para a indicagdo de nomes de mulheres
negras com trajetoria politica e competéncia para liderar a pasta. Permanecemos vigilantes

na luta!



